
防衛医科大学校母性看護学講座准教授採用案内 

    

  この度、防衛医科大学校では、母性看護学講座准教授を下記により募集することとなりました。 

 

記 

 

１ 講座等名及び職名 

防衛医科大学校母性看護学講座 准教授 

 

２ 人員 

１名 

 

３ 応募資格 

次のいずれかに該当し、かつ本大学校における教育研究上の能力があると認められる看護師 

（応募資格の保有時期は、「10 提出期限」といたします。） 

（１）修士以上の学位を有すること。 

（２）大学において助教又はこれに準ずる職員としての経歴があること。 

（３）専攻分野について、優れた知識及び経験を有すること。 

ただし、次のいずれかに該当する者は、応募できません。 

ア 日本の国籍を有しない者 

イ 平成１１年改正前の民法の規定による準禁治産の宣告を受けている者（心神耗弱を原因と

するもの以外） 

ウ 禁錮以上の刑に処せられ、その執行を終わるまで又は執行を受けることがなくなるまでの 

  者 

エ 法令の規定による懲戒免職の処分を受け、当該処分の日から２年を経過しない者 

オ 日本国憲法又はその下に成立した政府を暴力で破壊することを主張する政党その他の団

体を結成し、又はこれに加入した者 

カ 自衛隊法第４４条の２（自衛官以外の隊員の定年及び定年による退職による特例）に該当

する者（この選考採用による官職では、令和４年度中に６５歳に達する者） 

 

４ 求める人材 

  下記の全ての条件を満たす者 

（１）博士（看護学）の学位を有すること。 

（２）研究業績を有すること。 

（３）母性看護学分野の教育研究に熱意を持って取り組む意欲のある者 

（４）看護師かつ助産師として５年以上の実務経験を有すること。 

 

５ 処遇 

（１）身分 

特別職国家公務員（防衛省職員） 

 



（２）給与・諸手当 

防衛省の職員の給与等に関する法律の規定により支給 

（３）勤務時間等 

週休２日制を実施しています。また、年次休暇のほか、年末年始の特別休暇等があります。 

（４）雇用期間 

   定年６５歳（満６５歳になる年度の３月３１日迄） 

 

６ 採用予定年月日 

  令和５年４月１日（土）（予定） 

 

７ 選考実施時期及び場所 

  防衛医科大学校、日時については対象者に別途連絡 

 

８ 選考方法 

  書類選考のうえ、面接等を実施します。 

 

９ 提出書類                                                        

（１）推薦書                        １通以上 

（２）履歴書                        １通 

（３）業績目録                       １通 

（４）研究業績等目録                    １通 

（５）論文別刷５編以内×３部                １式 

（６）職務調書                       １通 

（７）防衛省職員採用試験申込書               １通 

（８）健康診断書                      １通 

（９）学位記（博士）の写し                 １通 

（10）看護師免許証・助産師免許証の写し           各１通 

（11）卒業証明書・修了証明書                各１通 

   

 ※１ （１）推薦書、（２）履歴書、（３）業績目録、（４）研究業績等目録、（６）職務調書、

（７）防衛省職員採用試験申込書は、本校ホームページ「採用案内」の准教授・講師・助 

 教候補者用提出書類からダウンロードできます。 

 

 ※２ 健康診断書の項目には、問診、身体的検査（視診、触診、聴診、打診）、視力、聴力、 

エックス線、血圧、尿検査を含めてください。 

 

10 提出期限 

    令和４年１０月１９日（水）（必着） 

 

11 その他 

（１）送付いただいた書類は返却いたしませんので、あらかじめご了承下さい。 



（２）選考の過程において、御来校を願うことがありますので、ご承知おき下さい。  

 

12 提出先 

  〒359-8513 埼玉県所沢市並木３丁目２番地 

        防衛医科大学校教務部教務課 宛 

          （「教官応募書類在中」と朱書きしてください。） 

 

13 問い合わせ先 

  〒359-8513 埼玉県所沢市並木３丁目２番地 

        防衛医科大学校教務部教務課総務係 

             ℡ ０４－２９９５－１４０７ 


