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北海道大学病院臨床研究監理部副部長（特任講師） 

候補者の公募について 

 

 

謹啓 時下ますますご清祥のこととお慶び申し上げます。 

さて、北海道大学病院は、その理念と目標に「先進的な医療の開発と提供」を掲げてお

り、臨床研究の推進に尽力しています。また、臨床研究中核病院に指定され、日本発の革新

的医薬品・医療機器の開発などに必要となる質の高い臨床研究を実施し、国際水準の臨床研

究や医師主導治験において中心的役割を担うことを求められています。また、臨床研究監理

部では、本院のみならず北海道大学全学の医学系研究等の適正な実施と推進を目的に活動し

ており、研究者に対する各種法令や指針、倫理等の教育、啓発と倫理審査体制の拡充が重要

な課題となっています。これらの使命を果たすため、本院臨床研究監理部、副部長（特任講

師）の公募を行うこととなりました。 

今回、公募する職種は、医学系研究の経験があり、これに精通し、かつ医学系研究等の倫理

および関連法令や指針等に関する研究や教育、または医学系研究等の倫理審査の管理や指導に

ついての経験(IRB、倫理委員会の経験等)を有している方で、研究者に対する倫理や関連規制

の教育・指導、倫理審査の実務を担当する予定となっております。つきましては、ご多用中の

ところ誠に恐縮に存じますが、下記により応募くださるよう周知方お願い申し上げます。 

敬具 

 

記 

 

１．職 名   特任講師（経歴等により特任准教授での採用もあり得る） 

（任期：採用日～令和２年３月３１日 更新する場合があり得る。ただし、

１年度ごとの更新とし、当初の採用日から１０年を超えて更新すること

はない。） 

 

２．採用予定日   令和２年１月１日以降のできるだけ早い時期 

 

３．応 募 資 格   (1) 医学系研究に関する経験を有する者  

          (2) 医学系研究の倫理や関連法規、指針等に関する研究や教育の業績・

経験を有する者  

          (3) 医学系研究等の倫理審査の管理や指導に関する経験を有する者 

          ※上記(1)は必須,その上で(2)または(3)を有する者 

 

４．応募書類    （１）履歴書（※） 



          （２）病院教員採用資格確認表（※） 

          （３）業績数一覧表（※） 

          （４）業績目録（論文、学会発表、その他）（※） 

          （５）誓約書（※） 

          （６）医学系研究等の倫理審査に関する経験を示す文書(任意様式) 

          （７）本監理部で勤務する場合の抱負（任意様式） 

          （８）推薦書（提出必須ではありません。任意様式） 

          （９）学位記のコピーあるいは学位授与証明書 

※（１）～（５）は以下の本院 HP にある様式を用いて提出願います。 

http://www.huhp.hokudai.ac.jp/joboffer/1.html 

 

５．応募締切日   令和元年 10月 18日（金）（必着） 

 

６．提 出 先    

   〒060-8648 札幌市北区北１４条西５丁目 北海道大学病院経営企画課 橋場 宛 

    ※封筒に「臨床研究監理部副部長（特任講師）選考応募書類」と朱書きの上、書留で

郵送願います。 

    ※問合せ先 TEL：011-706-5163  E-mail：kkhosa1@huhp.hokudai.ac.jp 

 

７．そ の 他 

  （１）選考の過程において、追加資料を提出いただくこと、ご来学いただき面接・講演発

表等を行う場合があります。その際の交通費等は応募者の負担となりますので、予

めご了承願います。 

  （２）応募書類は選考目的にのみ使用し、原則として返却いたしません。 

（３）募集者は国立大学法人北海道大学であり，採用に当たっては１か月の試用期間が設

けられています。また，勤務形態として専門業務型裁量労働制（１日に７時間４５

分労働したものとみなす）が適用されます。 

（４）給与は「国立大学法人北海道大学年俸制の適用に関する内規」によります。 
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