
山口大学医学部附属病院 広報戦略センター契約専門職員選考採用募集要項

１．募集職種  特命職員（任期：３年）
※任期を付した契約専門職員とします。任期は単年度更新とし、下記基準により更新可。
※最大で採用から３年間の雇用となります。
○ 労働者の勤務成績・能力 ○契約期間満了後の業務量、予算及び事業の進捗状況

２．採用予定人数　　　　１名

３．採用予定時期 平成３０年１2月１日（相談可）

４．職務内容
病院の広報戦略の企画立案・実行

　　病院ＨＰ及び広報誌の作成等メディアを活用した広報業務
　　学外メディアとの折衝，その他病院の広報に関する業務　等

５．応募資格
　(1) 上記職務に意欲を持って取り組む熱意のある者
　(2) 職務経験（次のいずれかを満たすこと）
・病院広報に関連した業務経験が2年以上あること
・広報（病院以外も含む）に関連した業務経験が3年以上あること

６．応募書類
(1) 履歴書（所定様式）
　(2) 山口大学医学部附属病院の広報に対する抱負
　　（様式任意，Ａ４版 ４００字以内）
(3) 自作による山口大学医学部附属病院の一般市民向け広報資料
　　（様式任意，Ａ４版１枚以内）
　(4) 最終学歴の卒業証書（写）または卒業証明書

７．応募期限 平成３０年１０月２5日（木）
　　※郵送の場合は，封筒の表に「広報担当 応募書類在中」と朱書きしてください。

１次選考に書類審査を行い，合格者には２次選考として面接を行います。
　２次選考の日程及び詳細については，１次選考の結果と併せて連絡します。



８．勤務条件等
　(1) 勤務時間　　8時30分から17時15分　(休憩時間　12時00分から13時00分）

※業務の見直しにより、短時間勤務となる場合があります。
　　　短時間勤務になった場合は、賞与の支給対象外となります。

　　※時間外勤務を命ずる場合があります。
(2) 休 日 土曜日,日曜日，国民の祝日及び年末年始 (12月29日から1月3日）
　(3) 給 与 等 　　月給制　(学歴及び職歴を勘案して決定）
　　　　　　　  　賞与　６月期，12月期
　　　　　　  　　諸手当　(通勤手当、時間外勤務手当：要件に該当する場合に支給）

＊給与等の額は，国立大学法人山口大学契約専門職員就業規則による。
(4) 健康保険等 文部科学省共済組合，雇用保険，労災保険に加入

※短時間勤務の場合、社会保険、厚生年金、雇用保険、労働者災害保険
９．書類提出先，問い合わせ先
〒755-8505 宇部市南小串1-1-1

　　　山口大学医学部総務課人事係
　　　TEL：0836-22-2014・2015

10．その他
応募書類は，返却いたしませんので，予めご了承ください。
　また，応募書類により取得する個人情報については，採用者の選考及び採用後の人事・給
与・福利関係に必要な手続き若しくは統計調査を行う目的で利用するものであり，この目的
以外で利用又は第三者に提供することはありません。


